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 לדרך עם משמעות  –כיוונים  –בית הספר להכשרת מאמנים 

 

 סילבוס לקורס הכשרת מאמנים אישיים 

 

 הקורס הבסיסי  –הקורס להכשרת מאמנים  

 

בתחום האימון ומאפשר ללומד לייצר שינוי   הקורס מקנה חשיפה לתחום האימון האישי, הקורס מקנה כלים ישומיים

 ממשי בחייו שלו תוך בחינת האופציה להיות מאמן אישי בחייו המקצועיים. 

בקורס ניתנים כלים אימוניים והתנסויות עם מיומנויות אימוניות שיכולות להוות קרש קפיצה אישי ומקצועי בבית 

 ובקריירה. 

תהליך האימון מתקיים הקורס בדרכים שונות כמו הרצאות פרונטליות, דיון כיתתי,  כדי לאפשר ללומד לחוות את עוצמת 

 משחקי תפקידים, סימולציות ודוגמאות אימונים חיים בכיתת הלימוד.

קורס האימון מאפשר קבלת  הכשרה במקצוע האימון האישי. הקורס מעניק ללומד שיפור ושידרוג מיומנויות בינאישיות 

 המאפשרות לו להיות מאמן מן השורה.

 הקורס מאפשר התמקצעות בתחום האימון ויצירת ארגז כלים מקצועי המשמש ללומד בסיס למקצוע האימון האישי.

 

 כל משתתף מקבל חוברת קורס וחומרי קריאה שילוו אותו במהלך הלימודים בקורס

 

 הקורס מוכר ע"י לשכת המאמנים

 

 

 תכני הקורס:  

 סוגים שונים של מודלים לאימון והתנסות בהםמודל האימון של בית הספר וכן הכרות עם  •

 קבלת  כלים ומיומנויות אימוניות כגון, זיהוי ערכים, זיהוי פרדיגמות, כתיבת חזון, העצמה, עידוד ועוד  •

 הקשבה, שיקוף, שאילת שאלות, טיפול בהתנגדויות ועוד  -רכישת כלים אימוניים מעשיים •

 למידה ויישום של יחסי מאמן מתאמן וכללי האתיקה באימון האישי •

 

 מבנה הקורס 

שבועות במפגשים   30שעות אקדמיות , הקורס נערך אחת לשבוע במשך  175קורס הכשרת המאמנים המתקדם הינו בן 

 שעות אקדמיות.  6בני 
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 תהליך הלמידה בקורס המתקדם מתחלק לשעורים הרצאתיים של הקניית ידע, סימולציות ודיונים כיתתיים 

בכל מפגש יתקיימו הדגמות אימוניות של מרצה הקורס ותרגולים בזוגות )תוך מעקב והנחיה של מתרגלים שעוזרים 

 וממשבים את תלמידי הקורס( 

 

 דרישות הקורס 

 .כל לומד נדרש להכין את שיעורי הבית כנדרש.  1

 כל לומד לכתוב תמצית הספר והעברתו לשאר חברי לומדי הקורס. . כל לומד יקבל רשימת קריאה עליה ידרש2

. כל הלומדים מקבלים במהלך הקורס כלים אימוניים וכן רוכשים את הידע לכתוב כלים משל עצמם, כאשר כל כלי 3

 מועבר ע"י הלומד בכיתה, מעובד ומוחלק לשאר הלומדים. 

אמן מוסמך מוכר ע"י לשכת המאמנים, במהלך הקורס החל מהשליש  . כל לומד יעבור תהליך אימון אישי בעצמו ע"י מ4

 השני 

 . על כל הלומדים לעבור בסיום הקורס מבחן תאורטי ומעשי וכן לעבור סדנת אתיקה ומבחן אתיקה. 5

 (במפגש אישי איתי  -יר שיעור חייב בהשלמהסבשיעורים )כל המח 100%. על כל לומד חובת נוכחות של 6

 

 תעודה  

 השתתפות בקורס הכשרת מאמנים בסיום הקורס ובכפוף לעמידה בתנאי הקורס יקבל כל לומד תעודת 

 )תעודת סיום מסלול הכשרת מאמנים תינתן ללומדים לאחר סיום תהליך הסטאג'(

 

 

 סטאג' –תהליך הפרקטיקום 

 

, בו עולות סוגיות מתחומי האימון  מדריך מוסמךתהליך הפרקטיקום הינו תהליך אותו עוברים הלומדים תחת הדרכה של 

 שהם מקיימים תוך תהליך הסופרויז'ן. 

הלומדים מתנסים באירועים שונים מתחום האימון, החל מגיוס מתאמנים, בניית חוזה אימוני וכלה בסוגיות שונות העולות 

 במהלך האימונים

 

 מבנה הקורס  

מפגשים פרונטיליים/טלפוניים עם מאמן בכיר להעלאת דילמות  8בחלק זה של הקורס מקבל כל לומד סופרויז'ין אישי בין 

 אימוניות  

שעות אקדמיות. המפגשים יהיו דו שבועיים בהם יועלו   2מפגשים בני  16הכולל אישי /כמו כן מתקיים סופרויז'ן קבוצתי 

 דילמות מתהליכי האימון אותו הם מעבירים. 

 .מתאמנים( 6-11שעות אימון תחת הדרכה )שיכללו בין 100כל משתתף חייב במהלך תקופה זו לנהל 
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 דרישות הקורס 

 המפגשים הראשונים.  10ב   – כל לומד ימלא דוח  לאחר כל מפגש אימוני •

 בתום כל תהליך יוגש ע"י הלומד סיכום לכל אחד מהמתאמנים האישיים •

 בתום הקורס יתקיים מבחן מעשי וכן מבחן מסכם קורס •

 

 תעודה 

בדרישות המסלול יקבל כל לומד תעודת מאמן החתומה ע"י כיוונים המוכרת ע"י לשכת  בסיום המסלול ובכפוף לעמידה 

 המאמנים.

 תעודה זו מקנה ללומד את האפשרות לפנות ללשכת המאמנים ולקבל הכרה כמאמן מוסמך.

 

 

 

 נושאים שילמדו בקורס חלק מה

 בניית חזון אישי , מטרות ויעדים   -החלומות והמטרות שלי

 הכרות עם החוזקות והחולשות שלי 

 בניית תוכנית עתיד   -ערכים וחזון
 איך נזהה את ערכי המתאמן, כיצד נבנה ביחד עם המתאמן חזון

 איך מגדירים מטרה בצורה יעילה ומקדמת  -לקראת המטרה שלי

 מהי הקשבה, ערוצי הקשבה, הקשבה פעילה -הקשבה
 הבנה ושיקוף

 שיפוטיות / הבנה ושחרור  –הקשבה 

 / תרגול מיינפולנס והתמקדות  הכרות עם המושג תרגול וכלים ליישום -אמפטיה

 הכרות עם סגנונות התקשורת/ אדיג'ס ופיתוחים  –סגנונות תקשורת 

 כיצד לייצר תקשורת עם המתאמן שתאפשר השפעה חיובית ושיתוף פעולה  – תקשורת ישירה /עקיפה 

יצירת ראפור באימון, שפת גוף כיצד ניתן לזהות מצוקה ע"י שפת גוף,   -מהי תקשורת בלתי מילולית
 כיצד ניתן להשפיע בעזרת שפת גוף?  

 משתלבים בעולם האימון  NLP? כיצד הכלים מעולם ה   NLP?, מהם כלי ה    NLPמהו 

 מודל מאסלו וכיצד ניתן להשתמש בו באימון , תרגול ושימוש בחומרי למידה שנלמדו –ממאסלו לאימון 

 אחראי –איזור הנוחות שלי מול איזור התעוזה , שביעות רצון, רוצה מול צריך, קורבן 
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 מהי פרדיגמה וכיצד ניתן ל"שבור" פרדיגמה, תרגול עבודה על פרדיגמות –פרדיגמות  
 ( NLP)דרך ה  אמונה/ דעה מהו המקור ובסיס הכוח

 כוחה של גישה "אני יכול" מול "אני תמיד נכשל"  השפעת חשיבה חיובית על הישגים ותוצאות 

 פסיכולוגיה חיובית, מה התפקיד שלה בתהליכי האימון 

 מהם חסמים וכיצד נאתר אותם?, תרגול מעשי על חסמי הצלחה והשלכה לחדר האימון  -חסמים

 מי אני חושב שאני איך אפשר לשנות את זה?  –דימוי עצמי, אמונות מגבילות 
 NLPמהי אסרטיביות? מולדת/נרכשת כיצד ניתן לחזק אותה? שילוב כלים מה 

 יישום מודל אפרת בתהליך האימון –ניהול העולם הרגשי, שילוב הרגש בתהליכי האימון 

 אינטלגנציות באימון  
 אינטלגנציה רגשית , רוחנית מנטלית ופיזית כיצד לשפר אותן ומה התרומה למאמן בתהליך האימון ? 

 זיהוי והתמודדות –טיפול בכעסים, דיסוננס, קונפליקטים 

 הכרות עם חוקי האתיקה באימון  -אתיקה באימון

 איך שואלים שאלות פתוחות המאפשרות שיח –שאילת שאלות 
 גישות ותרגול לשאילת שאלות

 קלפים באימון  

 -הכרות עם מודלים  שונים לאימון

 השלבים הכרות עם המודל ושימושו בתהליכים שונים 7הסבר מעמיק מודל 

 

 בתום ההכשרה מקבלים תעודה של בוגר קורס הכשרת מאמנים 

 

 אשמח לעמוד לשרותך בכל שאלה  

 

 בהוקרה

 ד"ר מגי בן יהודה 

 מאמנת אישית בכירה  


